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ماهانه چقدر زعفران
 از کشور 

قاچاق می‌شود؟ 

غیرمیراثی‌ها  چنبره 
بر خانه‌های 

تاریخی مازندران

شلیک 
در ملأ عام!

موزه مطبوعات گیلان 
با آرشیو ۱۰۰ ساله 

راه اندازی شد

4

تفاوت نگاه دولت و کارگران 
درباره مبنای افزایش حقوق سالیانه

گیلان امروز- با وجود این‌که در حدود 50 روز به پایان سال باقی مانده است، 
هنوز تکلیف کارگران و شیوه تغییر حقوق آن‌ها مشخص نیست.

و  گسترده  مقوله  یک  منطقه‌ای،  مزد  طرح  که  دارند  اعتقاد  کارگری  فعالان 
پیچیده است که باید مقدمات آن فراهم شود و بدون آمادگی و فراهم کردن 
باور آنها،  ابزار لازم،‌ امکان چندگانگی دستمزد در کشور کار سختی است.به 
طرح پیشنهاد مزدمنطقه‌ای به عنوان یک ابزار چانه‌زنی در جلسات مزد مطرح 
می‌شود تا قدرت مطالبه‌گری کارگران را تا حدودی کم کند، ولی نمایندگان 

کارگری باید آمادگی مدیریت چنین مسایلی را داشته باشند.
توجه به تفاوت های وضعیت اقتصادی و معیشتی مناطق مختلف، ایده اصلی 
اجرای دستمزد منطقه‌ای است. بر این اساس در برخی از کشورها برای مناطق 
جغرافیایی مختلف که ممکن است منطقه، استان یا شهر باشد، نرخ های حداقل 

دستمزد متفاوتی تعیین می‌شود.
مخالفان این طرح معتقدند مزد منطقه‌ای باعث افزایش مهاجرت از شهرهای 
مزد  اگر  که  می‌کنند  عنوان  طرح  این  موافقان  و  می‌شود  بزرگ  به  کوچک 
منطقه‌ای از مزد ملی کمتر نباشد و فرصت شغلی و زیرساخت‌های اقتصادی 
دیگر در شهرهای کوچک‌تر فراهم شده باشد، طرح موفقی خواهد بود. فعالان 
کارگری اجرای مزد منطقه‌ای را زنگ خطر برای بی‌حقوق‌سازی بیشتر کارگران 

می‌دانند.
نقطه جغرافیایی محل  اساس  بر  تعیین حقوق و دستمزد منطقه‌ای  ماجرای 
سکونت ازآن‌جایی شروع شد که عموما هرچه شهرها بزرگ‌تر شدند، هزینه‌های 
زندگی در آن مکان‌ها بالاتر رفت. یکی از معیارهای تعیین افزایش حقوق و 
با این ایده که هزینه سبد  دستمزد هزینه سبد معیشت خانوار است. برخی 
معیشت خانوار در مناطق مختلف کشور یکسان نیست این موضوع را مطرح 
مزد  این‌که  شود.  تعیین  منطقه‌ای  به‌صورت  کارگران  مزد  باید  که  کردند 

منطقه‌ای چه شرایطی دارد و آیا نسبت به حداقل دستمزد مبلغ بالاتری خواهد 
بود یا نه نیاز به بررسی دقیقی دارد.

هر چند که مسئله تعیین مزد به‌صورت منطقه‌ای در گذشته هم مطرح بوده، 
اما به‌دلیل هزینه‌های بالای آن، این طرح کنار گذاشته شد. اما در دولت رییسی 
دوباره این موضوع به میان آمد و اقدام وزیر اقتصاد و نگارش نامه به وزیر کار، 

باعث شد دوباره این طرح به جریان انداخته شود.
اواسط دی‌ماه سید احسان خاندوزی با نگارش نامه به صولت مرتضوی، پیشنهاد 
داد که مزد ۱۴۰۳ کارگران به‌صورت منطقه‌ای تعیین شود و در پی آن، دفاع 
وزیر کار از این مسئله و همچنین استقبال جامعه کارفرمایی موجب شده تا این 

موضوع در دستور کار شورای‌عالی کار قرار گیرد.
۲۶ دی‌ماه نیز وزیر اقتصاد در جمع خبرنگاران، بر مزد منطقه‌ای تاکید کرد. 
او در پاسخ به پرسشی درباره تعیین دستمزد کارگران در سال ۱۴۰۳ و ارائه 
طرح تعیین مزد منطقه‌ای توسط وزارت اقتصاد و دارایی گفت: موضوع مزد 
منطقه‌ای در قانون آمده و مساله جدیدی نیست و قرار است با بررسی بیشتر 
پخته و چکش‌کاری شود؛ البته هنوز تصمیمی برای تعیین دستمزد کارگران 

گرفته نشده است.
در کنار این‌ها، وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی در اظهارنظری تازه درباره مزد 
منطقه‌ای عنوان کرد: مزد منطقه‌ای و مزد رشته صنعتی و خدماتی عین قانون 
است؛ قانون‌گذار گفته مزد باید بر اساس منطقه و نوع صنعت باشد و تا الان 

اجرا نشده است.
به گفته سید صولت مرتضوی، در حال حاضر پیشنهاداتی را بعضی از دوستان 
که از اعضای شورای عالی کار هستند، ارائه داده‌اند که در دست بررسی است. 
می‌نشینیم بحث می‌کنیم اگر در شورای کار تصویب شد، حتما اجرا می‌شود 

اگر نشد هم خیر.

تولید و مصرف نفت ایران با هم برابر می شود

ده سال دیگر نفتی برای 
صادرات نداریم  

اجتماعی

فرهنگی

اقتصادی

گزارش

سامانه پنجره واحد مدیریت 
زمین، دریچه ای رو به پایان عصر 

زمین‌خواری

هشدار خوشنویس پیشکسوت درباره 
خطوط ثلث و نسخ

کسی به اخطار فرشچیان 
هم گوش نکرد!

شرکت تولیدی و شیمیایی پارس سیمین

پارس سیمین تولیدکننده انواع رنگ‌های ساختمانی 
صنعتی و رنگ‌های پودری الکترواستاتیک

نشانی:‌کیلومتر 5 جاده رشت انزلی  صندوق پستی 43415-1141

info@parssimin.com , pars_simin@yahoo.com :پست الکترونیک

تلفن: 2166 و 34422177       فکس: 34422044

مراکز معاینه فنی خودرو

برادران پوررستگار
همه روزه آماده خدمت رسانی

به مشتریان و همشهریان عزیز می‌باشد

1 – رشت – روبروی فرودگاه خودروی سبک – مرکز 3404
2 – رشت – لاکانشهر خودرو سبک – نرسیده به تقاطع راه آهن مرکز 4463

3 – خمام – چوکام – خودروی سبک – مرکز 3401
4 – خمام – چوکام – خودروی سنگین – مرکز 5402

تلفن: 5-33722300 و 33403448-50

تلنگر

مدیرعامل شرکت شهرک های صنعتی گیلان: 

تشکیل کنسرسیوم صادرات کیوی، راهی 
برای ورود به بازارهای جهانی است

با توجه به مصوبه هیئت مدیره مورخ 1402/11/01، شرکت تولید فیبر ایران 
 35،707 مساحت  به  را  خود  زمین  قطعه  یک  دارد  نظر  در  عام(  )سهامی 
استان  در  واقع  98/ب   499239 شماره  به  برگ  تک  سند  دارای  مترمربع 
گیلان، رودبار، رستم آباد ، دشت رود، روستای خولک با در نظر گرفتن کلیه 
ضوابط قانونی از طریق مزایده عمومی به صورت نقد به اشخاص حقیقی و 

حقوقی واجد شرایط واگذار نماید.
متقاضیان می توانند برای کسب اطلاعات بیشتر و دریافت اسناد مزایده با 
تاریخ 1402/11/14  تا  آگهی  انتشار  تاریخ  از  ملی  کارت  داشتن  در دست 
خیابان  تهران،  نشانی  به  مرکزی  دفتر  آدرس  به   16 الی   9 ساعت  از 
 13 پلاک  لباف  احمد  خیابان  الهی،  نجات  استاد  خیابان  زند،  خان   کریم 
به  کارخانه  آدرس  به  یا  و  ثابت 88733090-3  تلفن  غربی  واحد  طبقه 2 
کارخانه  فاتحی  شهید  بلوار  ابتدای  انزلی  آزاد  منطقه  گیلان  استان  نشانی 
مزایده  اسناد  و  مراجعه  ثابت 013-44403980-4  تلفن  ایران  فیبر  تولید 
را دریافت نمایند. مهلت ثبت پیشنهاد متقاضیان حداکثر تا ساعت 16 روز 
دوشنبه مورخ 1402/11/23 تحویل آدرس دفتر مرکزی یا کارخانه به نشانی 

فوق خواهد بود.
پیشنهادها  از  هریک  رد  یا  قبول  در  مدیره شرکت  هیئت  گردد  می  تاکید 

اختیار تام دارد.

آگهی مزایده فروش یک قطعه زمین

شرکت تولید فیبر ایران )سهامی عام(

شرکت شير پا ستوريزه پگاه گیلان )سهامی عام(

آگهي مناقصه عمومي دو مرحله ای 
شرکت شیر پاستوریزه پگاه گیلان

شرکت شير پاستوريزه پگاه گيلان در نظر دارد نسبت به تامین نیروی انسانی ازطريق برگزاری  مناقصه عمومی  به صورت دو 
مرحله ای اقدام نماید.

لذا متقاضیان می توانند از تاریخ 1402/11/07 لغایت 1402/11/17جهت دریافت شرایط مناقصه  به واحد تدارکات این شرکت 
مراجعه نمایند.آخرین مهلت تحویل مدارک دوشنبه  1402/11/30 میباشد.

سایر:
1- سپرده شرکت در مناقصه تامین نیروی انسانی : مبلغ 400/000/000ریال

 )سپرده شرکت در مناقصه باید حاوی ضمانتنامه بانکی معتبر و بی قید و شرط با درج موضوع مناقصه و حداقل سه ماه اعتبار و یا 
واریز بحساب شرکت شیر پاستوریزه پگاه گیلان می باشد(

-تاریخ بازگشایی مرحله اول: روز  سه شنبه   1402/12/01  ساعت  11:00صبح  می باشد.
تاریخ بازگشایی مرحله دوم:پس از ارزیابی شرکت کنندگان حداکثر طی 15 روز کاری متعاقباً به شرکت کنندگان اعلام می گردد.

آدرس : رشت – شهر صنعتي - ورودي دوم -   شرکت شيرپاستوريزه پگاه گيلان.
تلفن :  01331883082نمابر: 01331882348

کوروش مهیار
 جلوی فروشگاه محل می خندیم. شلوغ و پرصدا. به قول کبلایی )کربلایی( 
انگار که  اوووه مگر بلندگو قورت داده اید ؟ هرکدام از این بچه ها چیزی 
خریده و به دست دارند. ادکلن دستمال کیف چرمی؛ عجیب است  حتی 
کفش و تسبیح دانه درشت زرد. کراوات . جعبه خودنویس وخودکار و جا 
سوئیچی کادو شده..من  ولی که اغلب مادرشان و یا مثل من که داداشم 
ترتیب خرید کادویم را داده بود. علی اما رسید و ناگهان هروکر بچه ها 
بیشتر به هوا رفت .خاک تو سر رفتی با یه شاخه گل زپرتی برگشتی. توی 
دست علی با اون لبخند کمرنگ همیشگی گوشه لبش یه شاخه گل سرخ 
درون مشما پیچیده بود. هرچه که متلکهای بی خیالانه بچه ها بلند است 
اما من مغمومم و همیشه این دل بی صاحب واسه هر اجحاف و تحقیر 
دیگران فشرده می شه. حالا خوبه که اغلب اوقات غیر از کلاس خودم رو 
مدام  ته خیابان را نگاه می کنم. علی یکی ازهمکلاسی  ها که جمع شلوغ 
ما را با کل کل کادوهای روز پدر دیده بود غافلگیرانه گفته بود  بهتره اون 
هم بره چیزی بخره و بیاد . یکی از بچه ها کف دستی به سر تراشیده اش  
زده بود که تو تنهایی می خوای چیز بخری؟ هرچه که همین یک ذره 
لبخند گوشه لب علی گم می شود شاخه گل را اما به به سینه اش می 
فشارد تا در میان شوخی و مسخره بازی شان له نشود. او که  وصله پینه 
کردن کفش رو از پدرش  به خوبی یاد گرفته  همیشه بداد همین بچه ها 
که همگی در کلاس چهارابتدایی هستیم رسیده است. اما دراین ذوق و 
شادی و برنامه ای که امشب در خانه هایشان دارند از حالا دارند کیفش 

را می برند.
آرنج علی را می گیرم و می خواهم که از جمع این بی خیالان سرحال و 
شاد  دور شویم. به سمت کوچه می رویم. نادر یکی از بچه ها درحالی که 
از سر خوشی های دنیای نوجوانانه خود آنهم در امروزی که روز پدر خوانده 
اند بهانه برای اغراق دارد  دست نمی کشد. بلند داد می زند که بابا مواظب 
علی باش فلانی رو با کادوش ندزدند. شلیک تیز خنده و مسخره بازی بلند 
نیست.همیشه خدا  نارضایتی مشخص  از  از ظاهر علی چیزی  می شود. 
بخشش برای هر چیزی روبراهه.  اما من بیشتر مکدر هستم و این حرکت 
ها زود پکرم می کند. پا به پای او می روم. در حالی که وصله پشت هر دو 

گالشش )نوعی کفش محلی( را که به خوبی دوخته می بینم. بی حرف 
انتهای خیابان در آورده ایم. به او که زیادی  از  متوجه می شوم که سر 
لبخندی  با  نمی ری. جدی  فکر،می گویم علی خونه  و در  است  ساکت 
زورکی می گوید تو برو خونه من باید الان این هدیه بابام رو برسونم.  نمی 
دونم.  یه جوری می خوام کمی همراهش باشم. شاید  از دلخوری بچه 
ها که هیچوقت تمامی نداره دربیاد. مسیر را ادامه می دهد و من هم در 
کنارش. راستش من هم در ذوق رساندن کادوی پدر و تبریک و جشن و 
روبوسی در مهمانی عصرخانه مان هستم. علی به بسته ام نگاهی  کرده و با 
خوش قلبی همیشگی تبریک گفته بود.منم با یک مرسی گفته بودم واسه 
بابا دو جفت جورابه مردانه گرفتم. اما در واقع کنار دو تا جوراب و یه کراوات 
زردوزی شده و یه فندک موزیک دار هم  بود که با پول مادر توسط داداشم 
فراهم شده بود. علی هم فکر کنم با هوشمندیش  مشکل باور کرده باشد. 
توی کلاس هم مورد تشویق معلم و بغض همکلاسی ها می شد. گالش 

شو ببین نفله رو.  آه .
علی از روی پلاستیک نازک دور تک شاخه گُل سرخ را می بوید. نگاهم می 
کند که بروم.  خیسی در چشمانش را می بینم. می فهمد که نمی روم و 
حالا هستم. اصراری نمی کند . کمی سرعت  می گیرد. ناگهان می ایستد. 
جلوتر از من به سمت درب  آهنی زنگ زده قبرستان هجوم می برد. روی 
سومین قبر پیش رو  بوسه ای به شاخه گل سرخ زده؛ خم شده و بر سر 
قبری سیمانی می گذارد . من از پشت ،تکانه های شانه اش را با هق هقی 
که از بغض فرو خفته اش بلند است می شنوم. با لرزش خفیفی من اما به 

عقب بر می گردم... زمستان 1402 قبرستان امام زاده میرزا
در این عصر خاکستری گون در شتاب و دلمردگی و دلزدگی 

شاید داستان عشق  انسان امید و هدف بزایدت  
نوری  شود در چاهِ ظلمت توده های بی انگیزه 

و من اما 
در گیر و دار این زندگی، شاید چراغهای راه را گم نکنم

وه دلم چه بسیار  می خواهد
نورنصیب دل و ذهن همه دوستان گردد

 که مدام زیباترین گل را ز این بوستان نصیب برده ام

برای پدرانی که از تقدیرها دور مانده اند


